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Drei Grundfracen A

OJ

» Was sagt das Pflegeberufe-
Gesetz?

» Was ist neu fur die Pflegepraxis?

» Elne Herausforderung?
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Berufsbezeichnungen _Vi S

LA LSRRI L INE S

Pflegeberufegesetz — PfIBG

v. 17.07.2017 (BGBL. | S. 2581) 01.01.2020

Pflegefachmann _ Kinderkrankenpfleger *in

@«

Altenpflegerin Pflegefachfrau
Altenpfleger 4 | Pflegefachmann
T (B.A.0.B.Sc.)
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Ausblldungsweg

S S RO L N

1. und 2. (|3/io_n§t4'
Ausb.jahr generalistisch
Generalistisch
europaweit
_ 20. — 24. anerkann

Gemeinsamer Monat
Unterricht Wabhlrecht
moglich

25. — 36.

Monat

Vertiefungs-

einsatz

14. Pflegefachtagung ,,Die Freien” in Hamburg Karin Windfelder, Referat 19.02.2019

3. Jahr
Spezialisierung
Kinderkranken-
pflege

3. Jahr
Spezialisierung
Altenpflege

Nicht
europaweit
anerkannt



%

&
Stundenverteilung - Praxis -Viﬁ

LS

1.- 2. Ausb.jahr

Orientierungs-
einsatz 400 h

Pflichteinsatze,
jeweils 400 h

Stat. Akutpflege
Stat. Langzeitpflege
Amb. Akut-
/Langzeitpflege

Padiatr. Versorgung
20 h

3. Ausb.jahr

Vertiefungs-
einsatz

Psychiatrische
Versorgung 120 h

Pflichteinsatz 500 h

Freie Verteilung
160h
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Hochschule

Pflichteinsatze,
jeweils 400 h

Stat. Akutpflege
Stat. Langzeitpflege
Amb. Akut-
/Langzeitpflege

Vertiefungseinsatz
Prakt. Prifung

Weitere Einsatze




Was ist neu fur die Praxis? V‘S

Verantwortung Kompetenz-
des Tragers der ausrichtung

chen Ausbildung

he 0% Aufw d
vorbehaltene Praxisanleitung U= eIl
Tatigkeiten pro Einsatz Praxisanleitung

Praxisanleitung von Hochschulstudenten
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intwortung — Triger der ‘v‘ %
Praxis

W, LA N SRS A LE

- Angemessene Anzahl
von Praxisanleiter

- Ausbildungsvertrag
PfIBG § 16

- Organisation der
prakt. Ausbildung
PfIBG § 18

- Nachweis der Praxis-

anleitung pro Einsatz
PfIBG § 8

- Schrittweise Heran-
fuhrung nach dem
Ausbildungsstand

Durchfihrung der

prakt. Ausbildung
PflBG § 18
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Kompetenzerwerb

§ 5 Abs. 1 (1) PfIBG

- Fachliche Kompetenz
- Personale Kompetenz
- Methodische Kompetenz

- Soziale Kompetenz

- Interkulturelle Kompetenz

- Kommunikative Kompetenz

- Lernkompetenz

- Wissenstransfer und Selbstreflexion
- Lebenslanges Lernen
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Vorbehaltsaufgaben

T R T A
FRSL A R At v e

PfIBG §4 Abs. 1

nur berufseigene Personen

PfIBG § 4 Abs. 3

- Arbeitgeber: keine Delegation an andere
Berufsgruppen
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Vorbehaltsaufgaben

Rl L es

PfIBG § 4 Abs. 2

Erhebung und Feststellung des individuellen
Pflegebedarfs nach 8§ 5 Abs. 3 Nr. 1 a

Organisation, Gestaltung und Steuerung des
Pflegeprozesses nach § 5Abs. 3Nr. 1 b

Analyse, Evaluation, Sicherung und Entwicklung
der Qualitat der Pflege nach 8§ 5 Abs. 3 Nr. 1 d
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Praxisanleitung

TR AT T D —_—— e —
N LA N O O LA NS

PfIBG § 6 Abs. 3

- Pro praktischen Einsatzes
mind.10 % Praxisanleitung

PfIAPrv 8§ 3Abs. 1

- Befahigung der Auszubildenden, die
erworbenen Kompetenzen aufeinander
zu beziehen, miteinander zu verbinden und
weiterzuentwickeln
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Baas

Praxisanleitung _Vi S

PfIAPrvV 8 3Abs. 5

Feststellung der entsprechenden Kompeten-
zentwicklung im Ausbildungsnachweis

PfIAPrvV § 4 Abs. 1

Schrittweise Heranflihrung an die
Wahrnehmung beruflicher Aufgaben
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Aufwertung der Praxisanleiter (%"

PfIAPrvV § 4 Abs. 3

v Berufspadagogische Zusatzqualifikation von
mindestens 300 Stunden

v Kontinuierliche berufspadagogische Fortbildung
von mindestens 24 Stunden pro Jahr
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Lelstungsnachwelse / Zeugmsse ‘x?z

PfIAPrv § 6
Abs. 1

Leistungsnach-
weis je
Ausbildungsjahr
- Note in Theorie
- Note in Praxis

- Fehlzeiten
differenziert in
Theorie und Praxis
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PfIAPrv §7
Zwischenprifung
- Gesamtes

Kompetenz-
spektrum

- Landerregelung
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PfIAPrv § 13

Vornoten 25%

Staatliche
Abschluss-
prafung

Schriftlich
Praktisch
mundlich
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Eine Herausforderung?

Pflege neu denken

nach nach nach

Fallsituationen Kompetenzen lebenslangem
Lernen
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Vielen Dank fir Ihre Geduld!

Ich griiBe Sie nach dem Motto:
”SAPERE AUDE“ (Melanchthon)

Ubersetzt auf die Pflege

» 1 rau dich zu wissen. Priife selber nach.
Habe Mut dich deines eigenen
Verstandes zu bedienen.*
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